REPUBLIKA HRVATSKA

DRZAVNI ZAVOD ZA INTELEKTUALNO VLASNISTVO

KLASA: 112-01/23-001/010
URBROJ: 559-06/3-23-003

Zagreb, 20. prosinca 2023.

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj: 78/17 1 89/19), a vezano uz raspisani Javni natjecaj
za prijam u drzavnu sluzbu u Drzavni zavod za intelektualno vlasni§tvo na neodredeno
vrijeme, KLASA: 112-01/23-001/010, URBROJ: 559-06/3-23-002, od 20. prosinca 2023.,
objavljuje se

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA, PODACI O PLACI, SADRZAJU I NACINU

TESTIRANJA TE PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA
TESTIRANJE

SEKTOR ZA PATENTE

Sluzba za specijalisticke poslove u podrucjima tehnike

Odjel za kemiju, biotehnologiju 1 srodna podrucja

Visi upravni savjetnik u podrudju kemije, biotehnologije i srodnih podruéja (red.
br. 20.), 1 izvrSitelj

Opis poslova:

obavlja najslozenije stru¢ne poslove u postupcima zastite izuma i1 drugih predmeta
zaStite iz podrucja tehnike i1 tehnologije, osobito patenata, uporabnih modela te
svjedodzbi o dodatnoj zastiti iz tehnic¢kih podrucja u nadleznosti Odjela;

klasificira prijave patenta i uporabnih modela prema Medunarodnoj klasifikaciji
patenata;

obavlja pretrazivanje baza podataka i analizu podataka radi utvrdivanja stanja tehnike i
izraduje odgovarajuca izvjeSa te ispituje uvjete za sluzbenu objavu podataka o
prijavama patenata;

ispituje prijave patenata u odnosu na supstancijalne uvjete za priznanje patenta;
ispituje prijave za registraciju uporabnih modela u odnosu na supstancijalne uvjete za
registraciju;

ispituje uvjete za izdavanje i produljenje trajanja svjedodzbe o dodatnoj zastiti;
izraduje stru¢ne ekspertize za potrebe postupka poniStaja priznatih prava,
drugostupanjskih postupaka te drugih stru¢nih postupaka iz tehnickih podruc¢ja u
nadleznosti Odjela;

donosi odluku o priznanju patenta, registraciji uporabnog modela, izdavanju i
produljenju trajanja svjedodzbe o dodatnoj zastiti kao 1 o prijedlogu za ponistaj tih
prava;

prati strucne 1 specijalisticke aspekte zastite izuma i ostalih predmeta zaStite iz
podrucja tehnike i tehnologije u medunarodnim i regionalnim okvirima;

sudjeluje u pripremi stru¢nih i specijalistickih podloga za izradu stajalista 1 drugih
dokumenata za sudjelovanje u radu medunarodnih i1 europskih organizacija te tijela

Europske unije iz podruc¢ja nadleznosti Odjela;

REPUBLIC OF CROATIA
STATE INTELLECTUAL PROPERTY OFFICE

Ulica grada Vukovara 78, HR-10000 Zagreb, Hrvatska/Croatia: Tel.: (+385 1) 6106-105 (Centrala/Contact), 6106-418 (Prijamni ured/Receiving

Office), 6109 825 (Informacije/Information center - INCENTIV), Fax: (+385 1) 6112-017; E-poSta/E-mail: info@dziv.hr



- sudjeluje u obavljanju stru¢nih i specijalistickih poslova potpore primjeni sustava
zaStite izuma 1 drugih predmeta zastite iz podrucja tehnike i tehnologije u inovacijskim
djelatnostima;

- sudjeluje u pruzanju specijalistickih usluga pretrazivanja i pratece analize patentnih i
drugih tehnickih informacija;

- po potrebi sudjeluje u struénim raspravama;

- sudjeluje u promotivnim aktivnostima Zavoda iz djelokruga rada Odjela;

- pruza strankama stru¢ne informacije o tehnickim, odnosno supstancijalnim uvjetima
zaStite izuma u postupcima iz djelokruga rada Odjela;

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Podaci o plaéi radnog mjesta:

Na temelju ¢lanka 108. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,,Narodne
novine®, broj 27/01), a u vezi s ¢lankom 144. stavkom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,,Narodne novine”, broj 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12 — procisc¢eni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
61/17, 70/19, 98/19 1 141/22), pla¢u navedenog radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta
slozenosti poslova radnog mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZzenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine*, broj 37/01, 38/01 -
ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - ispravak, 66/05,
131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11,
142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13,
96/13, 126/13, 02/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21, 13/22,
139/22, 26/23 1 87/23), iznosi 1,523 1 osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza.

Pravni izvori za testiranje:

a) provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta

Literatura:
1. Zakon o patentu ("Narodne novine" br. 16/20.)

Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku.

b) provjera znanja rada na racunalu

Provjera znanja rada na racunalu sastojat ¢e se od provjere poznavanja rada na alatima paketa
Microsoft Office (prakti¢no).

c) provjera znanja engleskog jezika

Provjeru znanja engleskog jezika provest ¢e profesor stranog jezika zaposlen u ovom Zavodu.
Testiranje ¢e se provesti u pisanom obliku.

Sadrzaj i nacin testiranja

Provjera znanja, sposobnosti 1 vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta te rezultata
u dosadasnjem radu utvrduje se putem testiranja 1 razgovora (intervjua) Komisije s
kandidatima.
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Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja,
sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Druga faza testiranja
sastoji se od provjere poznavanja rada na racunalu i znanja engleskog jezika.

U prvu fazu testiranja upucuju se svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune.

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10. Bodovi se
mogu utvrditi decimalnim brojem, najviSe na dvije decimale. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjestina ako je za svaki dio provedene
provjere dobio najmanje 5 bodova. Kandidati koji ne zadovolje na provedenoj provjeri,
odnosno dijelu provedene provjere, ne mogu sudjelovati u daljnjem postupku.

U drugu fazu testiranja upucuju se kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi
testiranja i to do 15 kandidata za svako radno mjesto. Ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo
manje od 15 kandidata, u drugu fazu postupka pozvat ¢e se kandidati koji su zadovoljili u
prvoj fazi testiranja. Svi kandidati koji dijele 15. mjesto u prvoj fazi testiranja pozvat ¢e se u
drugu fazu testiranja.

Rezultat razgovora (intervjua) vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

U postupku provedbe javnog natjecaja provest ¢e se i psiholosko testiranje kandidata te se na
psiholosko testiranje upucuje do 5 kandidata s rang-liste. PsiholoSka procjena ¢e se uzeti u
obzir prilikom izbora kandidata.

NAPOMENA:
Mjesto 1 vrijeme odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeno najmanje pet dana prije testiranja na
mreznoj stranici DrZzavnog zavoda za intelektualno vlasnistvo (www.dziv.hr).
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